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VAXER
Trygg och Saker miljoé pa Vi som Vaxer

Skadeforebyggande arbete i den dagliga verksamheten:

Ledningen ar huvudansvarig for sakerhetsarbetet.

All personal skall vara delaktig i den dagliga skadeférebyggande verksamheten.

All personal dr skyldig att dtgdrda eller patala risker som finns i barnens miljo.

En person delegeras varje ar till barnskyddsansvarig pa varje forskola.

Vid nyanstillning gors alltid en begdran om utdrag fran belastningsregistret.
Nyanstillda skall informeras om Vi som Vixers skadeférebyggande arbete och 6vriga
rutiner/handlingsplaner av ledningen.

Var 4:e ménad ska verksamhetschefen och den barnskyddsansvarige tillsammans
genomfora en barnskyddsrond. I man av intresse fran fordldragruppen inbjuds dven
fordldrarepresentant att ga med i dessa ronder.

Rutiner/handlingsplaner for risksituationer:

Handlingsplaner &r utarbetade for olycksfall, rymningar/férvunna barn,
hdmtningar/limningar, brand och om nér misstanke finns om att barn far illa.
Tystnadsplikt giller for alla anstédllda inom forskolan.

Rapporter mm.

Alla allvarligare olycksfall och tillbud skall dokumenteras pa véar egen blankett som sedan
arkiveras. Dessa ska forvaras i pirmen "Ronder/Kontroller” som ska finnas i
dokumentationsrummet dér dven protokoll frdn barnskyddsronder forvaras.

Barnen i Stockholm édr forsidkrade via AIG, forsikringsbesked skall delas ut av forskolan.
Barnen i Nacka ér forsdkrade via Trygg Hansa och forsikringsbesked finns att tillga pa
Nacka 24 samt i forskolans Informationsparmar.
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Handlingsplan vid olycksfall

Grundregeln ar att barnen ar virdnadshavarens ansvar och barnet ér alltid tryggast med
vardnadshavarna. Ténk alltid pé att uttrycka er lugnt och sakligt nér ni kommunicerar med

vardnadshavarna nir olycka skett s att de inte jagas upp i onddan — de kan bli si stressade att de t
ex inte klarar av att kora bil, utan att sjilva inse detta, och kan da utgora en fara for sig sjdlva och

andra.

1)

3)

4)

Ge snabbt forsta hjilpen nir si behovs. Se till att en i personalen fokuserar pa
barnet och nagon annan ringer de samtal som behovs. Anstrang er att behélla
lugnet sé att barnet kdnner sig trygg. Vuxna som ér panikslagna forvirrar
situationen for barnet. Ténk pa att &ven sma sar kan bloda mycket och att blod i
sig inte nodvéndigtvis betyder att skadan ar allvarlig.

Vid akuta tillstdnd — ring ambulans och &k direkt till sjukhus. Ring
vardnadshavare (vid delad vardnad, glom ej att kontakta bada) och meddela till
vilket sjukhus ni dkt. 74nk pd att uttrycka er pd ett sitt sd att inte
vdrdnadshavaren blir onédigt uppjagad.

Vid minsta osdkerhet om tillstandet ska betraktas som akut — ring alltid till
sjukvéardsupplysningen. Konsultera kollegorna om det fortfarande &r svart att
fatta beslut. Om osédkerhet dnda kvarstar — vilj att betrakta tillstdndet som akut.
Fraga ocksa sjukvardsupplysningen vilket sjukhus virdnadshavaren ska aka till
om tillstandet inte &r akut men dndé kraver sjukhusbesok.

Anteckna vad sjukvardsupplysningen sidger. Formedla dven detta till
vardnadshavaren.

Om tillstandet inte bedoms som akut — ring vardnadshavaren  ( vid delad
vardnad, den som har ansvaret den dagen) och be dem komma och hidmta
barnet. 74dnk pd att uttrycka er pd ett sitt sd att inte virdnadshavarna blir
onddigt uppjagade. Barnet kan beh6va komma till sjukhus dven om tillstandet
inte dr akut men det dr da vardnadshavarens ansvar att sjilva aka med barnet.
Om vérdnadshavaren uppenbart dr sa uppjagad att han/hon inte bor kora bil,
upplys fordldern om att ni tycker att det ar oldmpligt och erbjud er ringa efter
taxi. Om fordldern inte anser sig klara av situationen ens i en taxi, ring efter en
ambulans. Vart ansvar giller barnet — inte vardnadshavaren.

Personal far aldrig kora skadat barn sjélv eller f6lja med i vardnadshavares bil.
Aven vid allvarliga akuta tillstdnd &r det bittre att vinta pi ambulans och under
tiden vidta forsta hjédlpen atgirder enligt den utbildning de flesta pa foretaget
har gatt.

Skriv en tillbudsrapport och diskutera det intrdffade med verksamhetschefen.
Utvirdera tillsammans hur situationen har hanterats och eventuella
krisreaktioner hos personalen.

Folj upp och diskutera situationen (tillsammans med verksamhetschefen) med

virdnadshavarna sa att de kan fortsitta och kidnna sig trygga med att lamna sitt
barn pa forskolan. Ge dem en blankett med forsiakringsvillkoret.
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Handlingsplan vid rymningar/forvunna barn

1. Avdela att ndgon personal letar inomhus och nagon annan letar pa vér gard, kontrollera
dven i eventuella uteforrad. Se till att s manga vuxna som mojligt engageras i letandet
utan att de ovriga barnen riskerar att bli utan 6vervakning.

2. Ring polisen 112 efter ca 10 min (polisen &r alltid efterforskningsansvarig), fortsitt leta i
ndromradet, ring till vardnadshavaren och beritta vad som &r gjort (glom inte att ringa
bada vid delad vardnad).

3. Om mojligt kan nagon bege sig till barnets hemadress framforallt om barnet bor nira
forskolan. Ring SL och be dem gé ut med ett anrop om extra uppméarksamhet langs

busslinjerna i omrédet, fortsitt leta.

4. Nar barnet kommer tillrdtta varsko alla inblandade (polis och sl) har vi inte hunnit
kontakta vardnadshavarna far vi inte glomma att berdtta om incidenten nir de kommer.
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Handlingsplan/rutiner f6r hamtningar/lamningar av barn

1.

4.

Inget barn far himtas av ndgon annan &n vardnadshavaren om vi inte dr informerade om
detta, inte ens av kdnda sliktingar/vinner. Om man glomt att informera oss maste
personen kontakta vardnadshavaren som i sin tur sjdlv maste prata med ansvarig personal
for att ge klartecken till att vi far lamna ut barnet.

Skulle vardnadshavaren vara paverkad av nagon drog eller i obalans av annan anledning s
att det kdnns obehagligt att limna barnet skall vi kontakta den andra vardnadshavaren
eller annan kontaktperson. Ar virdnadshavaren litt onykter/luktar alkohol och kér bil
skall ni patala det olampliga att kora, sdrskilt med barnet i bilen. Om vardnadshavaren inte
lyssnar till detta paminner vi om var anmalningsplikt till socialtjansten. Kontakta polisen.

Om barnet inte blir himtat och man inte fir tag pa vardnadshavarna, ringer vi de
kontaktpersoner som vardnadshavarna lamnat till férskolan. I fall att vi vid stingning
fortfarande inte fétt tag pa ndgon av kontaktpersonerna véntar vi en timme efter stingning

(ca k1.19.00) innan vi ringer socialtjansten.

Informera verksamhetschefen.
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Handlingsplan vid brand

1. Samla ihop barnen avdelningsvis, rikna dem och ta med nérvarolistan fran avdelningen.
2. Fo¢lj utrymningsplanen till avdelningens uppsamlingsplats utomhus, rakna barnen igen.

3. En person larmar brandkar 112, all personal tar med sig sina mobiltelefoner ut och slir pa
dessa.

4. Skulle nagot barn fattas avdelas en person att leta.

5. Om det dr mojligt anvind brandslickarna. (se utrymningsplanen)
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Handlingsplan vid misstanke om att barn far illa

14 kap. 1§ Socialtjanstlagen

Myndigheter vars verksamhet beror barn och ungdom samt andra myndigheter inom hélso- och
sjukvarden, annan rattspsykiatrisk undersokningsverksamhet, socialtjansten och kriminalvirden
ar skyldiga att genast anmdla till socialndmnden om de i sin verksamhet far kinnedom om nagot
som kan innebéra att socialndmnden behover ingripa till ett barns skydd. Detta giller d&ven dem
som dr anstédllda hos sidana myndigheter. Sadan anmaélningsskyldighet géller ocksd dem som é&r
verksamma inom yrkesmadssigt bedriven enskild verksamhet som berdr barn och ungdom eller
annan yrkesmissigt bedriven enskild verksamhet inom hilso- och sjukvérden eller pa
socialtjanstens omrade.

1) Vid uppenbar fysisk misshandel skall alltid anmaélan goras. Ledningen skall omgaende
informeras. Prata inte med vdrdnadshavarna vid misstanke om barnmisshandel och
sexuella 6vergrepp. Ring socialtjansten och ge en sadan detaljerad information som
mojligt, dock utan era egna virderingar.

2) Vid misstanke om att ett barn far illa bor fallet diskuteras ingaende tillsammans med
verksamhetschefen och kollegorna for att férs6ka fa en nyanserad bild. Anonyma
radgivande samtal kan foras med socialtjansten och BVC.

Eftersom varje fall 4r unikt finns det inte nagon firdig mall att g efter. Det viktiga ar
att vi reagerar och ser barnets utsatthet och skaffar hjilp.
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VIKTIGA TELEFONNUMMER (skall sitta vid

telefonen)

LARMNUMMER

Polis, brandkar, ambulans
POLIS ndrpolis

Nar det inte ar sd brattom

HOGDALENS VARDCENTRAL
NARAKUTEN HUDDINGE

BVC HOGDALEN

ASTRID LINDGRENS BARNS).
SACHSSKA BARNSJUKHUS - SOS
FOLKTANDVARDEN HOGDALEN
GIFTINFORMATION
SJUKVARDSUPPLYSNINGEN
TAXI Stockholm

TAXI Kurir

Stockholm lokaltrafik

Socialjouren i Alvsj/Vantor

Adress till var forskola: Vi som Vaxer Alvsjo AB

Helgestaviigen 87, 125 41 Alvsjo

Vansévagen 4, 125 40 Alvsjo

112

114 14

686 60 00
585 848 00
686 54 40
517 700 00
616 40 00
860170
3312 31
3201 00
1500 00
30 00 00
686 16 00
508 40 000
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